Stadtverordnetenversammiung
Brandenburg an der Havel Anfrage Nr.: 076/2014

Fraktion DIE LINKE, Frau Hauffe Datum:

Fraktion/Stadtverordnete zur Behandlung in

offentlicher Sitzung

(zehn vom Hundert der Stadtverordneten)

Anfrage an die Oberburgermeisterin

Betreff: Anfrage an die Oberblrgermeisterin zum Stand des betrieblichen
Gesundheitsmanagements in der Stadtverwaltung Brandenburg an der Havel

Beratungsfolge:

Datum Gremium

26.02.2014  Stadtverordnetenversammlung
26.03.2014  Stadtverordnetenversammlung

Anfragetext:

Bezugnehmend auf die Beantwortung der Anfrage 110/2013 bitte ich um Informationen zu den fiir
das Jahr 2013 im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements der Stadtverwaltung
geplanten und auch durchgefiihrten MaRnahmen.

1. Welche Ergebnisse und Schlussfolgerungen aus der Gefahrdungsbeurteilung zu physischen
Belastungen am Arbeitsplatz liegen vor?

2. Ist der beabsichtigte Gesundheitsbericht erstellt worden? Wenn ja, wann wird der mit seinen
Ergebnissen und Schlussfolgerungen den Stadtverordneten zur Kenntnis gegeben? Wenn
nein, welches waren Hinderungsgrinde?

3. Welche Resonanz war auf die geplanten Angebote der Mitarbeiterschulung zum Umgang mit
Belastungen und zum Zeitmanagement zu verzeichnen?

4. Liegt der Auswertung der Arbeitsunfahigkeitsberichte der Krankenkassen in der Verwaltung
vor? Wenn ja, wie wird damit weiter umgegangen?

5. Welche thematischen Aktionstage sind angeboten und auch durchgefiihrt worden?

6. Unter Berlcksichtigung der besonderen Arbeitsbelastungen der Feuerwehr sollte fur die
Organisationseinheit ein gesondertes Gesundheitsmanagement umgesetzt werden. Welche
Aussagen kénnen hier zum Stand der Umsetzung erfolgen?

Ich bitte um die Beantwortung der Fragen zur SVV im Februar 2014.
Vielen Dank!

H. Hauffe

Unterschrift/en



Begriindung:

Anlagen:



	Brandenburg an der Havel 

